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A szabadalom és know-how-

H ad d  m u ta s s u k  b e  e g y -k é t 
fczóval d r .  C so n k a  P á lt ,  d e  c sak  
a  leg fia ta labbak -* iak , h a  e s e t­
leg  m ég  n e m  is m e r ik . A  K os- 
s u th -d í ja s  é p íté sz m é rn ö k  az  e l­
m é le ti  ru g a lm a s s á g ta n ,  a  sz i­
lá rd s á g ta n  é s  a  s ta b i l i tá s e lm é ­
le t ,  fő leg  a  k e re ts z e rk e z e te k  és 
a  h é js z e rk e z e te k  sza k e m b e re . 
1896-ban s z ü le te t t ;  a  87 éves 
tu d ó s t  a  200 év es  ü n n e p s é g e ­
k e n  é s  m á s  a lk a lm a k k o r  is 
g y a k ra n  lá t ju k  az e g y e tem e n , 
s ő t  f ig y e le m m e l k ís é r i  az eg y e ­
te m  é le té t, az  o k ta tá s  n a p i k é r ­
d é se it,  de  p ro b lé m á it  is . Az 
é p í té s z k a r  s z ilá rd s á g ta n  t a n ­
s z é k é n e k  ő v o lt az  e lső  t a n ­
s zé k v e ze tő  p ro fe s sz o ra .  K özis­
m e r te n  k iv á ló  e lő ad ó  v o lt. A 
m ű s z a k i e lő a d á s ró l szó ló  c ik ­
k e t  a  m i k é ré s ü n k r e  í r t a  m eg , 
s  e z t a  sze rk e sz tő sé g  ig e n  n a g y  
m e g tis z te lte té s n e k  ta r t i a .  Szo­
k á s u n k tó l  e lté rő e n  e z é r t  n y il­
v á n o s a n  k ö s z ö n jü k  m e g  az 
í r á s t .

Az alábbiakban — a teljes­
ségre való törekvés igény nél­
kül — egyes olyan szempontok­
ra óhajtjuk felhívni a figyel­
met, amelyek követésétől nagy­
mértékben függ a műszaki vo­
natkozású előadások sikere.

Természetesen a műszaki 
előadások nem önmagukért 
vannak, és nem is azért, hogy 
az előadónak valamely tárgy­
körben való különleges jártas­
ságáról a hallgatóságot meg­
győzzék. Céljuk ismeretközlés, 
oktatás, továbbképzés. Az 
olyan előadás, amely ezt a 
Szempontot szem elől téveszti, 
alapjában elhibázott.

Az előadás ne magas színvo­
nalával, hanem okfejtésének 
tisztaságával, érvelésének meg­
győző erejével tűnjék ki. Arról 
tanúskodjék, hogy az előadó 
képes a bonyolult kérdéseket is 
kristálytisztán megvilágítani, 
és hallgatóságával megértetni.

Az előadónak mindenkor szá­
molnia kell hallgatósága fel- 
készültségével és befogadóké­
pességének véges voltával. 
Csak olyat és csak annyit sza­
bad előadnia, amit világosan 
meg tud magyarázni, és hall­
gatóságával meg tud értetni.

Ügy kell vezetni az előadást, 
hogy a hallgató annak minden 
lépését természetesnek, a cél 
felé vezetőnek érezze. Ne za­

varja az előadás menetét mel­
lékes szempontok tárgyalása, 
minden mozzanat a lényeg ki­
domborítására irányuljon.

Az előadó használjon fel 
minden eszközt arra, hogy elő­
adásának meggyőző erejét a le­
hetőségig fokozza. Előadását 
tartsa álló helyzetben, mozdu­
latait, hanghordását, tekintetét 
állítsa az elérendő cél szolgá­
latába. Semmi esetre se olvas­
sa előadása szövegét, hanem 
adja azt szabadon elő. Tekin­
tete ne vesszék el jegyzeteinek 
lapjai közt, hanem irányuljon 
állandóan hallgatósága felé. 
Figyelje hallgatói tekintetét, az 
előadás hatását, és ha úgy tű­
nik, hogy szükséges, ismételje 
meg a nehezebben követhető 
okfejtést.

Az előadó lehetőleg ne szo­
rítkozzék pusztán elméleti kér­
dések tárgyalására, előadása 
ne szakadjon el a gyakorlati 
élettől. Egyeztesse okfejtése 
eredményeit a valósággal, és 
mutasson rá, hogy a levezetett 
eredmények milyen keretek 
közt, és meddig érvényesek. Vi­
lágítsa meg, hogy az alkalma­
zott egyszerűsítő feltevésekből 
minő hibák származhatnak.

Nagy gondot kell fordítani a 
hallgatóság érdeklődésének ál­
landó ébren tartására. Legyen 
az előadás mindenkor változa­
tos, hivatkozzék bőségesen al­
kalmazási példákra. Világítsa 
meg a probléma történeti hát­
terét, ismertesse jelenlegi hely­
zetét, és vázolja a jövőbeli fej­
lődés kilátásait. Mutasson rá a 
hazai alkalmazási lehetőségek­
re, a gazdasági előfeltételekre 
is. Állítsa szembe a helyes és 
helytelen példákat, hívja fel a 
figyelmet a gazdaságos, éssze­
rű megoldásokra.

Az előadás szövege legyen 
szabatos és világosan fogalma­
zott. A mondatok legyenek egy­
szerűek és rövidek. Olyan le­
gyen az előadás nyelve, mint a 
mindennapi társalgásé: termé­
szetes és egyszerű. Kerülni kell 
a felesleges idegen szavakat, a 
körülményes közbeszúrt mon­
datokat.

Egyetemi ünnepség 
a fegyveres erek napján

Szeptember 28-án rendezték 
meg a fegyveres erők napjá­
nak egyetemi ünnepségét, 
amelyen köszöntötték a fegy­
veres testületek tagjait — a 
munkás őröket, katonákat —és 
az MHSZ aktivistáit. Az ün­
nepséget követő fogadáson ad­
ták át a kitüntetéseket. Kosz­
tolányi János, a Munkásőrség

országos parancsnokától a 
„Haza Szolgálatáért Érdem­
érem’ ezüst fokozatát kapta, 
Nagy Sándornak a Munkásőr­
ség Budapesti Parancsnoka di­
csérő oklevelét nyújtották át. 
Számos munkásőr vehetett át 
rektori jutalmat, s elismerés­
ben részesültek az MHSZ-ben 
kiváló munkát végzettek is.

B r o n z t ó l
Szokás az egyetemen — hogy akik sokat segítenek az 

MHSZ-nek és a munkásőrségnek, a fegyveres erők napján 
kapnak egy csinos, feliratos bronztálat emlékbe. Idén Szabó 
György főigazgatchelyettes, Váradi Sándor KISZ-titkár és 
Lóránt Péter, az oktatástechnikai osztály volt vezetője, a ju- 
talmazottak. (Lóránt Péter jelenleg már az Elektromodul vál­
lalat műszaki igazgatója.)

© 5z, kiképzés
A  k e r ü le t i  m u n k á s ő r  z á s z ló a l j  — a z ő s z i  k ik é p z é s  b e fe ­

j e z é s e k é n t  — s z e p t e m b e r  1 6 -á n  ta r to t ta  é v i  e l le n ő r z ő  g y a k o r ­
la tá t ,  a m e ly e n  a z  e g y e te m i  s z á z a d  is  r é s z t  v e t t .

Tábori találkozó

Titkárok és munkásőrök

Ügyeljen az előadó arra, hogy 
előadása minél szemléletesebb 
legyen. Ennek érdekében kísér­
je előadását bőségesen ábrák­
kal, rajzokkal, és ahol az a 
megértéshez szükséges, mutas­
sa be vetületi rajzokon kívül a 
tárgyak távlati képét is.

Az ábrák, diapozitívok is le­
gyenek egyszerűek, áttekinthe­
tők. A rajzokon semmivel se 
legyen több vonal vagy betű­
jel, mint ami a magyarázni 
óhajtottak megértéséhez okvet­
lenül szükséges. A diapozitívo- 
kon ne legyen 6 - 8  sornál több, 
a betűk ne legyenek túl aprók, 
hogy a szöveget a távolabb ülők 
is olvasni tudják. A megértés 
lehetőségét jelentősen fokozni 
lehet az ábrák, diapozitívok 
színezésével, illetve a táblán 
színes kréta alkalmazásával.

Az előadás sikeréhez a tár­
gyi feltételeken kívül termé­
szetesen személyi előfeltételek 
is szükségesek. Az előadott 
anyag biztos ismeretén kívül 
nagy szerepe van az előadó pe­
dagógiai értékének. Ez és a kel­
lő szakismeret biztosíthatják 
csak a műszaki előadások si­
kerét.

Bölcsességek
H a  b é k é n  a k a r o d  k o r m á ­

n y o z n i  a v i lá g o t ,  e n g e d d  s z ó r a ­
k o z n i .  (E m e r s o n )

★
A  m u n k a  h á r o m  n a g y  b a j tó l  

s z a b a d í t ja  m e g  a z  e m b e r t :  a z  
u n a lo m tó l ,  a b ű n tő l  é s  a  n y o ­
m o r t ó l  ( V o lta ir e )

★
A z  ö t le t  p i l la n a tn y i la g ,  a z  

o k o s s á g  á tm e n e t i le g ,  a  b ö lc s e s ­
sé g  v é g le g e s e n  s e g í t  a z  e m b e ­
re n . (M o n te s q u ie u )

★
C sa k  a z t  a z  é le te t  é r d e m e s  

v é g ig é ln i ,  a m e ly e t  m á s o k é r t  
é lü n k .  (E in s te in )

tulajdonosok igényei

Ilus (Nótáriné, KIÉ alapszervezet) fegyverhez nyúl. . .

Nemzetközi atomreaktor-tanfolyam
A Nemzetközi Atomenergia Ügynökség felkérésére a Bu­

dapesti Műszaki Egyetem Tanreaktora október 10. és novem­
ber 18. között, 18 ország 18 szakemberének részvételével, ha­
ladó szintű nemzetközi tanfolyamot szervez és bonyolít le ku­
tató atomreaktorok felhasználásának tárgykörében. Az elő­
adásokat részben külföldi — az Egyesült Államokból, Auszt­
riából, Hollandiából NDK-ból és NSZK-ból érkező —, részben 
magyar szakemberek, a KFKI, az Izotóp Intézet, a KLTE Kí­
sérleti Fizikai Intézet és a Tanreaktor munkatársai tartják. 
18 laboratóriumi gyakorlatra a BME-n, egy-egy-re a KFKI- 
ban, illetve az Izotóp Intézetben kerül sor.

A legkevesebb, hogy a pb-titkár, sőt a rektor i s . . .

Az egyetemi mur.kásőr század tagjainak régi kívánsága 
volt már, hogy pártalapszervezeti titkáraikkal sz: crvezett 
formában is találkozhassanak. A szeptember 13-i éleslövészet 
jó alkalmat teremtett erre. A lőgyakorlattal egyszerre ta r­
tották meg a titkári értekezletet, s miután az értekezlet hi­
vatalos része befejeződött, az alapszervezeti titkárok kötet­
lenül elbeszélgettek a munkásárökkel, sőt maguk is kipró­
bálhatták a fegyvereket. A tábori körülmények között zajló, 
jó hangulatú találkozó, melyen a rektor is jelen volt, közös 
ebéddel zárult.

Isteni éjszaka
K o l lé g iu m i  s z o b a  v a la h o l  a z  

ö tö d ik  e m e le te n .  H o g y  p o n to ­
s a n  h o l  é s  k i k  la k já k ,  e z t  e l ­
h a l lg a t ju k ,  m e r t  a „h a p p e n in g ”, 
h a  n e m  is  tö r v é n y b e ,  d e  k o l l é ­
g iu m i  h á z ir e n d b e  ü t k ö z ik .

É v  e le je  lé v é n ,  a s z o b á b a n  
ta lá lh a tó  n é g y  á g y b ó l  m é g  c s a k  
k e t tő  fo g la l t .  K e t t e n  n e m  k ö l ­
tö z t e k  be  e d d ig . A  m á r  b e n t ­
la k ó k  k ö z ü l  a z  e g y i k  u t ó v i z s ­
g á ra  k é s z ü l .

E s te  t i z e n e g y  tá jb a n  k o p o g ,  
n a k .  s  f é lm e z t e l e n  ú r ie m b e r  
lé p  b e  e g y  s z á l  g a ty á b a n , ó v a ­
to s a n  é r d e k lő d v e ,  n e m  h á lh a t ­
n a - e  m e g  a z  ü r e s  á g y a k  v a la ­
m e ly i k é n ,  m iv e l  ő t s z e r e lm e s  
s z o b a tá r s a  e l tá v o l í to t ta  jo g o s  
f e k v ő h e ly é r ő l .

H a  n e m  is  t ú l  le lk e s e n ,  d e  
b e fo g a d já k .  M e g á g y a z  m a g á ­
n a k  a h o z o t t  á g y n e m ű v e l ,  s 
v é g ig n y ú l i k  a h e v e r ö n .  M é g  e l  
s e m  a lu d t,  a m ik o r  ú ja b b  a s p i ­
r á n s  k o p o g ta t .  U g y a n a b b ó l  a 
s zo b á b ó l,  m i n t  a z  e lő b b i,  és 
u g y a n a z o n  s z e r e lm e s  s z o b a tá r s  
ű z te  e l ő t is. N é m i s z ó v á l tá s  
u tá n .  m e r th o g y  n e m  m a r a s z ­
t a l j á k  f e l tű n ő e n ,  a k é s ő b b  é r ­
k e z e t t  f ia ta l e m b e r  c s a k -c s a k

k id e r í t i ,  h o g y  v a n  m é g  e g y  s z a ­
b a d  á g y . E l tű n ik ,  m a jd  n é h á n y  
p e r c  m ú lv a  v is s z a té r  á g y n e m ű ­
j é v e l  é s  'e g y  v e k k e r r e l  a h ó n a  
a la tt .  S z a b a d k o z ik ,  h o g y  k o r á n  
k e l l  k e ln ie ,  s  a  v e k k e r c s ö r g é s  
e s e tle g  a szo b a  tu la jd o n k é p p e ­
n i  la k ó i t  is  f e l é b r e s z t i  m a jd ,  
d e  m e c c s r e  m e g y ,  n e m  k é s h e t  
e l.

B á r  tö b b  s z a b a d  á g y  n in c s ,
a  v e n d é g lá tó k  m e g k o c k á z ta t já k  
a k é r d é s t :  a  t ö b b ie k  h o v a  m e n ­
te k ?  S z a n a s z é j j e l  — v á la s z o l ja  
a  k é s ő b b  j ö t t  á g y ra já ró . V a n  
m é g  n é g y  v e n d é g ü n k  is. Mi n é ­
g y e n . m e g  ő k  n é g y e n ,  a z  n y o lc ,  
a két tüzes s z e r e lm e s  o t t  m a ­
ra d t.  h a t u n k n a k  k e l l e t t  k ö l ­
tö z n i .

É j je l  e g y k o r  n y í l i k  ú jb ó l  a z  
a j tó ,  ú ja b b  e g y  s z á l  g a ty á s  jö ­
v e v é n y ,  ő m á r  a z  á g y n e m ű j é t  
is  h o zza . S z o m o r ú a n  v o n u l  e g y  
h á z z a l  a r r é b b ,  m ik o r  k ö z l i k  
v e le . h o g y  m in d e n  h e ly  fo g la l t .  
Ö  a fo ly o s ó  tú ls ó  fe lérő l, é r ­
k e z e t t .  a z t  m e g e lő z ő le g  p e d ig  
a v á r o s b ó l ,  ió  k é s ő n . R o s s z u l  
t e t t e ,  h o g y  o ln a n  so k á ig  k im a ­
ra d t, m e r t  k ö z b e n  a k o r á n  
f e k v ő k  (é s  a z o k  b a r á tn ő i)  k i ­
c s u k tá k  a s zo b á já b ó l.

I s t e n i  é js z a k a  v o l t  v a la h o l  
a z  ö tö d ik  e m e l e t e n . . .

Hogyan látja a BME iparjog- 
védelmi helyzetét? Milyen 
egyetemi szintű szolgáltatást 
igényelnek a szabadalom- és 
know-how-tulajdonosok az in­
novációs folyamatok gyorsítá­
sa érdekében.

Néhány évvel ezelőtt csak 
ritkán jöttek elő olyan iparjog- 
védelmi kérdések, amelyek 
megoldása különleges problé­
mát okozott volna.

A szabadalmi és az újítási 
rendeletek, valamint az ezekre 
vonatkozó belső utasítások elég 
jó szabályozást jelentettek.

Az új KK-rendelet megjele­
nése óta az iparjogi problémák 
Száma érthető módon megnö­
vekedett, főleg azért, mert a 
rendeletben megjelent a know­
how'és a software fogalma, és 
ezzel egy olyan — iparjogilag 
sok esetben hézagosán lefedett
— terület nyílott meg, amely a 
korábbiakhoz képest számos új 
lehetőséget kínál a munkák 
minősítése és értékelése terüle­
tén.

Az egyetem központi szer­
vezetére háruló legfontosabb 
iparjogvédelmi és innovációt 
érintő feladatok az alábbi 
problémakörökkel kapcsolód­
nak:

a) S z a b a d a lm a k ,  ú j í tá s o k .  Ez 
a terület rendeletekkel elég jól 
szabályozott. Megemlítendőnek 
tartom az alábbiakat:
— A legújabb rendeleteket is 

figyelembe vevő egyetemi 
belső utasítás szükséges. Is­
mereteim szerint már ké­
szül. Igen lényeges, hogy az 
egyetemi szabályozás ked­
vező feltételeket biztosítson 
az érdekelteknek.

— Egy szabadalom létrehozása, 
hasznosítása, fenntartása 
stb. során számos kutatási­
fejlesztési, technologizálási, 
gyártásbeviteli, szabadal­
maztatást, közgazdasági, 
piaci, licenciaszerződési stb. 
probléma merül fel. Ezekkel

kapcsolatos hibás stratégiák 
igen nagy veszteségeket 
okozhatnak. A Rubik-koc- 
kára pl. csak magyar Sza­
badalom született, emiatt 
óriási veszteség érte az or­
szágot.

A fenti problémák nem szoro­
san vett szakmai részeinek át- 
fogása és összehangolása tan­
széki szinten általában nem 
valósítható meg, ehhez, vala­
mint általában az iparjogvé­
delmi kultúra terjesztéséhez 
segítséget tudna nyújtani egy 
központilag szervezett operatív 
managerszervezet.

b) K n o w - h o w , s o f tw a r e .  
Ezekre vonatkozó jogi hátteret 
a Ptk. 87. § (2) bek., valamint a 
szerzői jogra vonatkozó 15/1983. 
(VII. 12.) MM sz. rendelet adja. 
E terület jogi szabályozása az 
előző [a) esethez képest, lé­
nyegesen lazább. A jogi szabá­
lyozásokat az élet „kényszeríti” 
ki, és ez általában akkor laza, 
amikor viszonylag új fogalmak 
jelennek meg a jogi gyakorlat­
ban. A jogi szabályozatlanság 
időszakában keletkezett jogvi­
ták és bírósági döntések támo­
gatják és gyorsítják a részlete­
sebb és precízebb jogi szabá­
lyozás megalkotását. A jogilag 
lazán szabályozott területeken 
az egyetem a jelenlegi, a know- 
how-val kapcsolatos pozitív 
irányú változást megelőzően 
tartózkodó politikát folytatott. 
Kétségtelen, hogy rendeleti 
háttér nélküli állásfoglalás bi­
zonyos kockázatot rejt magá­
ban, de a kockázatvállalástól 
itt sem szabad visszariadni. A 
döntéshozó számára megnyug­
tatást jelent azonban, ha intéz­
kedéseit egy jól szervezett ipar- 
jogvédelmi apparátus készíti 
elő.

c) Az egyetemi kezdeménye­
zésű kutatások eredményeinek 
hasznosítása gyakran nehézsé­
gekbe ütközik. Pl. értékes egye­
di berendezések gyártására 
(esetleg néhány példányban 
való előállítására) vállalkozó 
ritkán akad. Ezen a problémán 
segítene egy olyan vállalkozás 
(leányvállalat) létrehozása, 
amelynek feladata lenne ilyen 
típusú berendezések előállítása. 
Ennek a szervezeti egységnek 
gazdasági irányítása akkor vol­
na megnyugtató, ha az az a) és 
b) pontban említett apparátus­
sal szorosan kapcsolódna.

d) Az egyetemnek az innová­
cióhoz való hozzájárulását 
nemcsak az egyetem tulajdo­
nában levő, hanem az egyete­
men született és szerződéses

megállapodás alapján a megbí- 
zó tulajdonába jutott szabadal- 
mák is jellemzik. Jelenleg az 
egyetem ez utóbbiakat nem te­
kinti sajátjának, pedig éppúgy 
mércéi az egyetem szellemi al­
kotóképességének, mint az 
előbbiek.

Fentieket előrebocsátva a fél­
tett kérdésre a válaszom a kö­
vetkező:

Az egyetemen az iparjogvé­
delem helyzetében kedvező 
irányú változás kezdődött. Je­
lenleg az iparjogvédelmi cso­
port a vezetővel együtt 4 főál­
lású munkatársból áll, admi­
nisztrációval együtt. Tapaszta­
latom és munkatársaim tapasz­
talata szerint ez a csoport szak­
szerű munkát végez, segítőkész, 
és igyekszik az egyes problé­
mákra optimális megoldást ta­
lálni. Azonban úgy el van hal­
mozva munkával, hogy az előb­
biekben felvázolt feladatok el­
látására nincs sem ideje, sem 
energiája.

Javaslatom az, hogy alapos 
megfontolás után e csoport lét­
számát és feladatkörét jelentő­
sen bővíteni kell azzal a cél­
kitűzéssel, hogy képes legyen 
az. a), b) és c) pont alatt vázolt 
feladatok ellátására.

Az innováció tanszéki forrá­
sai a különböző típusú szerző­
déses munkák és az egyéni kez­
deményezésű kutatások. Az 
egyetem évi bruttó bevétele 
ezekből meghaladja az 500 mil­
lió forintot. Az iparjogvédelmi 
és menedzselési feladatok ellá­
tásának javasolt javításával je­
lentősen fokozható lenne az 
egyetemen született szellemi 
alkotások hasznosításának 
eredményessége.

Dr. Schnell László 
egyetemi tanár 

műszer és méréstechnikai 
tanszék

KÉRDÉST DR. IVANYI 
MIKLÖS OKTATÁSI REK­
TORHELYETTESNEK TE­
SZEK FEL.

A VILLAMOSMÉRNÖK­
KARI NAPPALI SZAK­
MÉRNÖKKÉPZÉS TA­
PASZTALATAI ELISMER­
TEN JÓK. LESZ-E AZ 
EGYETEMEN MAS KA­
RON IS NAPPALI SZAK­
MÉRNÖKKÉPZÉS?

A SZERKESZTŐSÉG 
KÖZLEMÉNYE:

A KÉRDEZETT EGY 
ÜLTÖ HELYÉBŐL TO- 
VÄBBÜTÖTTE a  LAB­
DÁT: A VEGYÉSZKAR DÉ­
KÁNJA A CÍMZETT, A 
KÉRDÉS UGYANAZ.
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